VILNIAUS LOPSELIS-DARZELIS ,KARUSELE®
(Svietimo jstaigos pavadinimas) .
DIREKTORE NATALJA MUSTAFAJEVA

(Bvietimo jstaigos vadovo vardas ir pavardé)
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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Vilniaus lopselio-darZelio ,,Karuselé” (toliau —]staiga) 2018-2022 mety strateginio veiklos plano ir
2020 mety veiklos plano jgyvendinimo kryptys buvos susietos su ugdymo proceso kokybe ir atliepé
pagrindinj prioritetag—ugdymo(-i§) modernizavimas, kokybés siekis, inovatyvios ugdymosi aplinkos
kiirimas.

Dél COVID-19 pandemijos paskelbus karanting per trumpg laika turéjo persiorientuoti visa $vietimo
sistema, mokiniy ugdymo procesas buvo perkeltas i§ betarpiskos j nuotolinio ugdymo forma. Sis
nenumatytas ir staigus pokytis paveiké mokiniy, tévy, mokytojy saveikas ir vaidmenis ugdymo pro-
cese, ugdymo aplinka, turinj ir pobudj.

Vadybiniai siekiai orientuoti i tai, kad kiekvienas pedagogas darbus ir jsipareigojimus paskirstyty
taip, kad galéty geriausiai realizuoti save. Ypatingas démesys buvo skiriamas estetiskos,
funkcionalios, atitinkan&ios vaiky amzZiy edukacinés aplinkos, uZtikrinan¢ios bendruomenés nariy
sauguma, kiirimui. Vaiky tévams sudarytos geros salygos bendrauti su [staigos pedagogais bei
specialistais. Teikiama prieinama, aiski, sisteminga informacija apie Istaigos darbo aspektus bei
$vietimo politika. Sudarytos galimybés Istaigos mokytojoms tobulinti kvalifikacija. Analizuojant
ugdymo proceso prieZiiira, per metus buvo stebimos jvairios mokytojy veiklos. Skatintos pedagogy
iniciatyvos organizuojant renginius, i§vykas, taikant aktyviuosius ugdymo metodus, stiprinta veiklos
motyvacija. Santykiai su personalu grindZiami tarpusavio bendradarbiavimu ir supratimu.

2020 metais su savivaldos institucijomis ([staigos, darbo, mokytojy, metodine, tévy tarybomis)buvo
aptariami svarbiausi [staigos veiklos klausimai, talkinta planuojant [staigos veikla, gerinant darbo
salygas. Buvo teikiami sifilymai tikslingos fstaigos veiklos organizavimo, ugdytiniy saviraiskos
poreikiy gerinimo, pagalbos ir paramos vaikui, $eimai sistemos sukiirimo klausimais. 2020 m.
uztikrintas nenutriilkstamas, visapusiSkas, patirtinis ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo
programy jgyvendinimas, j kuriy ugdymo turinj sékmingai integruotos neformaliojo vaiky $vietimo
fizinio ugdymo ir bendravimo jglidZiy formavimo valstybine kalba programos. Ugdymo programy
igyvendinimui sukurtos palankios salygos: jsigytos biitinos priemon¢s, skirtos valstybinés kalbos
mokymui ir aktyviai fizinei veiklai, sportinis inventorius, sukaupta metodiné medZiaga.

2020 m. veiklos jsivertinimo duomenimis ugdymo organizavimas tikslingas, lankstus, pagristas
planavimu. Sukurta aplinka tenkina fizinius, protinius, emocinius ir dvasinius vaiky poreikius,
atitinka jy amziy, ugdymo priemonés atliepia vaiky ugdymo (-i8) poreikius ir skatina jy ugdyma (-
i%), vaiky darbai tikslingai panaudoti ugdymo procese, edukaciniy aplinky kiirime.

[staigos ilaikymui skirtos 1é3o0s naudojamos racionaliai ir taupiai, sprendimai derinami su [staigos

savivaldos institucijomis, bendruomene. 2020 m. jsigyti nauji baldai, metodinés priemon¢s, Zaislai,




atnaujinti lauko jrengimai, atnaujinta jstaigos stogo danga, atliktas nuoteky vamzdyny remontas,
atnaujinta virtuvés jranga, papildomai jsigyti 3 kompiuteriai.
Darbuotojai savo veikloje taiko naujausias informaciniy kompiuteriniy technologijy (toliau —IKT)

priemones.

Zinios apie [staigos veikla visuomenei, tévams skelbiamos [staigos internetiniame

puslapyje(www.karusele.mir.lt).
Planuodama artimiausiy mety veikla, [staigos bendruomené susitaré dél tokiy prioritety:

I SR

Svietimo pagalba specialiujy poreikiu vaikams.
Vaiky emocijy ir jausmy raiskos plétoti.

DarZelio ir $eimos bendradarbiavimo stiprinimas.

Inovatyviu biidu ir metodu taikymas ugdant sveika, kiirybinga, savimi pasitikintj vaika.

II SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Mety uzduotys (toliau

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
{kuriais vadovaujantis vertinama,

Pasiekti rezultatai ir jy

Pl ar nustatytos uZduotys jvykdytos) rodikliai
2.1 Efektyvinti Naudojant Parengtas elektroninio 1.D¢él COVID-19
veikla, diegiant | elektroninj dienyno naudojimo tvarkos | pandemijos
specializuotg dienyna, nuolat apra3as. paskelbus karanting
viding elektro- | teikiama Paskirti atsakingi asmenys | per trumpg laika
ning informa- informacija uz elektroninio dienyno turéjo persiorientuoti
cine sistema tévams tvarkymg ir administravima. | visa $vietimo
(globéjams) apie | Juy funkcijos suderintos su sistema, mokiniy
vaiky ugdyma, asmens duomeny apsaugos | ugdymo procesas
operatyviai teisés akty reikalavimais. buvo perkeltas i3
parengiamos Sudarytos salygos tévams betarpiskos j
reikalingos (globéjams) naudotis nuotolinio ugdymo
ataskaitos. elektroniniu dienynu. forma.
Laiku ir tinkamai pateikiami | Dalyvavau:
istaigos planavimo, 1. nuotoliniame
informavimo ir ataskaitiniai mokyme
dokumentai. .,Nuotolinis
mokymas.
Kaip pasi-
rengti ir ko-
kiais priemo-
nes pasitelkti
| pagalba?*
2020-03-17
paZzymejimas
PDT-1085;

2. nuotoliniame
mokyme




.EDMODO
ir atvirkscia
pamoka nuo-
toliniam mo-
kymui*2020-
03- 18-23
pazyma E-
274-1373;

3. konferencija
,.MaZinti
kravj-didinti
motyvacijg.
Sekmingiausi
nuotolinio
mokymo me-
todai“2020-
12-07 pa-
Zyma

2.Susitarimai dél
specializuotos
vidinés elektroninés
sistemos
(elektroninio
dienyno) naudojimo
aptarti elektroninio
dienyno tvarkymo
nuostatuose (2020-
10-28 Nr. V2-28)
kurie reglamentuoja
elektroninio dienyno
administravimo,
tvarkymo,
prieziiros,
duomeny pateikimo,
jy i§spausdinimo ir
perkelimo
skaitmening
laikmena tvarka.
3. Pasirasyti
paslaugy teikimo,
konfidencialumo
susitarimai (su
teikéjais ir
naudotojais).
4.Darbuotojams
surengti bendri ir
individualiis
elektroninio dienyno
naudojimo
mokymai [lgalaikés
ir savaités




ugdomosios veiklos
plany pildymas;
vaiko pasiekimy ir
pazangos
vertinimas. Vaiky
lankomumo apskaita
ir Ziniara$¢iai.
5.Parengtas
elektroninio dienyno
naudojimo tvarkos
aprasas (2020-10-30
isakymas Nr. V1-
46).

6. Paskirti atsakingi
asmenys uz
elektroninio dienyno
tvarkyma/administra
vimg, tai jteisinta
direktoriaus
jsakymu (2019-10-
30 jsakymas Nr. V1-
46-1)

7.Elektroninis
dienynas jdiegtas
visose(12) grupése,
visuomenés
sveikatos prieZiiros
specialisto, rastinés
administratoriaus,
specialisto, vadovy
kompiuteriuose

8. Pedagogai

100 % naudojasi
elektroniniu
dienynu.

9.Tévams
(globéjams)
sudarytos salygos
naudotis elektroniniu
dienynu, ta¢iau dar
ne visi tévai pareiskeé
norg tai daryti.

2.2. Testi patalpy Pagerintos Atnaujintos darZelio erdvés, | DarZelis-darzelis
renovacija ir skalbyklos ir aplinkos - suremontuota »~Karusele®
modernizacija sandélio grupés, miegamojo, ribinés | Suremontuota
pritaikant jas darbuotojy darbo | patalpa (3-4 gr.). darZelio skalbykla (3
$iuolaikinio salygos. Atnaujinta skalbykla ir §alia | patalpos) ir
darbuotojo ir vaiko | Atnaujinta, jos esandios patalpos. atnaujinta skalbyklos
poreikiams. modernizuota jranga

aplinka turés (dZiovykla, skalbimo

teigiama poveikj masina).




vaiky saugumui,
sveikatai ir
estetiniam
suvokimui.

Atnaujintos grupés
patalpos pagal
nustatyta tvarkg
(ribinés - 3 gar.,
miegamasis - 2 gr.,
virtuvéles- 3 gr.)
Lop3elis-darZelis

,» Vérinélis“
Atnaujintos grupés
patalpos pagal
nustatyta tvarka
(rubinés - 7 gr.,
miegamasis - 2 gr.,
grupes -8 gr.)
Suremontuoti ir
atnaujintas 2 gr.
tualetas.
Atnaujintos patalpos
yra saugios,
estetiskai
sutvarkytos ir sudaro
prielaidas kurybiskai
ir jvairiapusiSkai
organizuoti ugdymo
procesa, vykdyti
neformaliojo
ugdymo programas,
plétoti veiklos
formas ir turinj.
Dalyvavau
praktinéje
ikimokyklinio
ugdymo
konferencijoje
wDarzelis $iandien:
i§5uokiai ir
sprendimai“ 2020-
12-02 pazyma

2.3. Uztikrinti
specialiyjy poreikiy
turinéiy vaiky
integravimg |
bendrojo ugdymo
grupes.

Tobulinti
darbuotojy Zinias
dél specialiyy
poreikiy vaiky
Ypatmnqs
organizuojant
seminarus bei
kursus.

Sudaryta 3vietimo
pagalbos mobili
grupé. VGK
nariai dalyvaus
vaiky individualiy
programy kiirime.

Visi pedagogai dalyvaus

bent 2 kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose
itraukiojo ugdymo tema.
Ne maziaus 50 proc.
nepedagoginiy darbuotojy
dalyvaus viename
kvalifikacijos tobulinimo
renginyje.

VGK sukurtas veiksmy
planas.

Visos jstaigai
skirtos
kvalifikacijos
tobulinimo 1é3os
panaudotos
tikslingai.

100 % pedagogu
atnaujino profesines
Zinias kvalifikacijos
kélimo renginiuose
vaiky saugos ir
sveikatos stiprinimo
srityje.
Dalyvavome:




Nuotoliniy mokymy
projekte ,.Kaip
kalbéti su vaiku?*
,.Kas yra autizmo
spektro sutrikimai?*
,,Kas yra integracija
ir kokia jos
svarba?‘2020 kovo-
gruodzio mén.
paZyméjimas.

100% pedagogy
jgytos Zinios
naudojamos
kasdieniniame darbe.
12 nepedagoginiy
darbuotojy atnaujino
profesines Zinias
kvalifikacijos
kélimo renginiuose
vaiky saugos ir
sveikatos stiprinimo
srityje.
Organizuoti
mokymai
pedagogams
Pedagogas LT
platformoje.
Dalyvavome:
Nuotoliniy mokymy
projekte . Kaip
kalbéti su vaiku?*
,.Kas yra autizmo
spektro sutrikimai?*
,.Kas yra integracija
ir kokia jos
svarba?“2020 kovo-
gruodzio mén.
PaZyméjimas.

Sukurtas VGK
veiksmy planas
patvirtintas
2020-01-12 Jsak.V-
2020-2
Lopselis-darzelis

., verinélis“
Irengtas
multisensorinis
kambarys, kuriame
vedami psichologo,




logopedy

uZsiémimai.
2.4. Tobulinti Ugdymosi Nuoseklus ugdytiniy Visi mokytojai
vaiky pasiekimy ir | pasiekimy ir pasiekimy vertinimas 2 laikési metodiniame
paZangos vertinimo | paZangos rodikliai | kartus metuose, pusmegio susirinkime
procesa jstaigoje. naudojami ataskaitos, pasiekimy ir numatyty susitarimy
individualiems pazangos rezultaty ir vertinimo
ugdymosi lyginamoji analize. laikotarpiu.
planams ir Visuose grupése
turiniui kurti. atlikta paZangos ir
Ugdymosi pasiekimy stebésena

metodai ir formos
atliepia asmening
ugdymosi
pazanga.

Pedagogai
informuoja $eima
apie ugdymosi
sunkumus ar
elgesio
problemas. Kartu
su $eima suderina
individualios
pagalbos plang.
Laiku suteikta
pagalba Seimai.

Nuolat teikiama
nuosekli pagalba
vaikui,
pedagogui,
Seimai.

Iki 2020 m. liepos 1 d.
atlikta individualiy pagalbos
plany vaikui ir 3eimai
kokybiné analizé, priemoniy
veiksmingumo ir
efektyvumo vertinimo
analize.

Pedagogy-specialisty-
Seimos konsultacijy
susitikimai pagal poreik],
bet ne re¢iau kaip 2 kartus
per metus.

Suorganizuoti 1-2 seminarai
tévams.

(2020-05-30,
2020-09-10
metodinés tarybos
posédZio protokolas.
Susitarta del
kuruojanéiy asmeny
skyrimo ir analizés
apie vaiky pasiekimo
ir pazangos
vertinimo atlikimo
iki 2020-10-15.
Analizeé pristatyta
mokytojy taryboje
2020-12-22
Grupiy mokytojos
individualiai
bendradarbiavo su
¥eimomis aptariant
ugdytiniy paZanga ir
pasiekimus .
Organizuoti
seminarai tévams:
"Kaip paruoiti vaikg
sékmingai
adaptacijai
darzelyje*“2020-07-
08 ZOOM
platforma;
»Pozityvus
bendravimas
virtualioje erdvéje®
2020-05-06 ZOOM
platforma;
,,JKaip nuotolinio
bendravimo i$8ukius
paversti
galimybémis*“ 2020-
04-09 ZOOM
platforma

1.5.




2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

PrieZastys, rizikos

2.1

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

3. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
{(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariu jstaigos veiklos rezultatams)

UZduotys / veiklos

Poveikis 3vietimo jstaigos veiklai

3.1. Suremontuotos grindys ir atnaujintas
linoleumas aplink muzikos salés. Suremontuotas
administracinio pastato stogas.(Lop3elis-darZelis
»Karuselé®, ,,Vérinelis*)

Atnaujintas medicininis kabinetas.(Lop3elis-darzelis
HKaruselé“)

Atliktas stogo apskardinimas ir atlikta boksteliy vir§
i€¢jimy renovacija(Lop3elis-darZelis ,,Vérinélis*)

2020 metais jstaigos i$laikymui skirtos
léSos panaudotos taupiai ir racionaliai,
sprendimai dél jy panaudojimo derinti
su savivaldos institucijomis ir
bendruomene.

3.2. Dalyvavau tarptautinéje konferencijoje
,»Siuolaikinio ikimokyklinic ugdymo naujovés*
Baltarusijos valstybinis pedagoginis universitetas,
vardu Maksim Tanka ,2020-11-20 i§duotas
sertifikatas.

ugdymo pedagogy forumas“ 2020-03-05
paZzyméjimas V-10-7841

Pedagogy patirties sklaida praturtino
kiekvieno asmenines kiirybines galias,
suteiké naujy Ziniy apie kity $aliy
naujoves ir paskatino tobuléti ugdant
vaikus. Dalyvavo 3 darZelio pedagogai

3.3. Organizavau darzelio 30 metu jubiliejy 2020-
02-19, 2020-10-25
(LopSelis-darZelis ,,Karuselé®, ,,Vérinélis*)

Sukurtos bendradarbiavimo su
socialiniais partneriais tradicijos,
pasiragytos bendradarbiavimo sutartys,
vykdomi partnerystés projektai.

Geri bendruomenés tarpusavio
santykiai, bendradarbiavimas ir darbas
komandoje uZtikrina palanky emocinj
klimata bendruomenéje.

3.2. Uztikrinti COVID-19 prevenciniy priemoniy
vykdyma.(LopSelis-darZelis ,, Karuselé®,
,» Vérinélis®)

Uztikrinant  karantino  prevenciniy
priemoniy vykdyma parengtos [staigos
tvarkos, taisyklés, priemoniy planas,

pakoreguotas »Kriziy valdymo
priemoniy planas”.

Sie  Istaigos  veiklos  norminiai
dokumentai aptarti [staigos tarybos
posédyje 2020-03-22 protokolas Nr.1
[§vardintuose dokumentuose
detalizuotos COVID-19 viruso
infekcijos plitimo prevencinés
priemongs, numatyti atsakingi

darbuotojai, susitarta del darbuotojuy




papildomy funkcijy vykdymo ir

isakymas Nr. V-16)

atsakomybés vykdant paskirtas uzduotis
karantino metu(direktoriaus 2020-03-16

| 3.5.

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
. e . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
Uzduotys Siektini rezultatai vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uZduotys jvykdytos)
4.1.
4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
III SKYRIUS

GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS

VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraiyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

langelis:

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas

1 — nepatenkinamai;
2 - patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atlickant funkcijas la 20 30 4
5.2. Istekliy (2mogiskyju, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 20 30 4
3.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 20 30 4%
5.4. Ziniy, gebeéjimy ir jgiidziy panaudojimas, atlickant funkcijasir [ 1o 20 30 44
siekiant rezultaty
3.5. Bendras jvertinimas (paZzymimas vidurkis) lo 20 3o 4¢ |
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR
KOMPETENCHJU TOBULINIMAS
6. Pasiekty rezultaty vykdant u¥duotis jsivertinimas
UZduotiy jvykdymo aprasymas ati ti:ka:mygTazlelis |

6.1.. Vllsos uZduotys jvykdytos ir virdijo kai kuriuos sutartus vertinimo Labai gerai 0/
rodiklius
6.2. Uzduotys i§ esmes ivykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus .

.. o Gerai [J
vertinimo rodiklius
6.3: Iv.ykdyta ne maziau kaip pusé uzduoéiy pagal sutartus vertinimo Patenkinamai (I
rodiklius
6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo Nepatenkinamai
rodiklius O




7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1.Istaigos veiklos vertinimas ir jsivertinimas

7.2 Personalo kompetencija ir jas panaudojimas

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maZiau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uZduotys)

Uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uzduotys
ivykdytos)

8.1. Gerinti prieSmokyklinio

ugdymo kokybe, tobulinti

individualios vaiko ugdymo(si)

pazangos stebéjimo bei
vertinimo sistema.

8.1.1.2021 metai pas-
kelbti Vaiky emocinés
gerovés metais, todél lop-
Selyje-darzelyje ugdymo
organizavimas jvairesné-
mis formomis ir budais
turés teigiamos jtakos
vaiky individualiy porei-
kiy tenkinimui.

8.1.2. Priemokyklinio
ugdymo procese pradéta
taikyti STEAM metoda,
i$naudojant gamtine, e-
mocineg ir kultiiring ap-
linka.

8.1.3.0rganizuotas koky-
biskas ugdyma(sis) grin-
dziamas edukacinémis
naujovémis.

8.1.1.1.0rganizuota ne maZziau
kaip: 3 projektai, 2 edukaciniai
renginiai (programos), 3 veiklos
uZ lopselio-darzelio riby.
8.1.2.1. 80 % pedagogu
jsitraukimas ir jgyvendinimas
STEAM veiklose.

8.1.2.2. Grupése ne retiau kaip 2
kartus per ménesj vysta tyrimy-
eksperimenty-atradimy, 2 kartus
per ménesj kiirybiniy idéjy
dienos, perengti veikly
pristatymai.

8.1.2.3. Pravesti mokymai (2)
personalui, sukaupta metodiniy
priemoniy bazé STEAM
ugdymui.

8.1.3.1. Sensomotoriné erdvé
(,,Poilsio* kambarys) papildyta
naujomis ugdymosi, IT
priemonémis(Vilniaus 1-d

» Verinélis*)

8.1.2.4. Ugdymo turinio kaitai
jgyvendinti parengti ir tgsiami
projektai: STEM, sveikatingumo
bei pozityvaus ugdymo
programa, kurioje dalyvaus 70
proc. vaiky ir 30 proc. tévy.

8.2. Kurti emociskai saugig

ugdymo(si) aplinkg bei

mikroklimatg bendruomenéje.

8.2.1.Darbuotojy
savijauta jstaigoje yra
vertinama gerai

8.2.1.1.Atliktas ]staigos
apklausa, vykdytos darbuotojy
anketinés apklausos dél
darbuotojy savijautos jstaigoje.
8.2.1.2.Nustatytas teigiamas
mikroklimato vertinimo pokytis
(pirmoje apklausoje 80 proc.
jstaigos darbuotojy mikroklimata
vertino gerai antroje apklausoje
85 proc.).




8.2.1.3.Daugiau kaip 90 proc. pe-
dagoginiy darbuotojy dalyvauja
priimant sprendimus jstaigos
veiklos klausimais

8.3. [staigos internetinés
svetainés atnaujinimas ir
modernizavimas
Lop3elis-darZelis ,,Karusele®,
,» Veérinélis*

8.3.1 Atlikti jstaigos
internetinés svetainés
i(si)vertinima;

8.3.2 AtsiZvelgiant |
internetinés svetainés
j(si)vertinimo  rezultatus
atnaujinti  ja  pagal
bendruosius reikalavimus
valstybés ir savivaldybiy

institucijy  ir  jstaigy
interneto svetainéms
patvirtintg aprasa.

8.3.1.1. Atliktas jstaigos
internetinés svetainés
i(si)vertinimas iki 2021-02-31
8.3.1.2.Moderni, atnaujinta jstai-
gos internetiné svetainé atitinka
teisés aktuose nustatytus reikala-
vimus iki 2021-08-31.

8.4. Inicijuoti

2018-2022 m. strateginio plano
stebésena

lopselis-darZelis , Karusele®,
“Veérinélis™.

8.4.1. Atlikti platuji
vidaus jsivertinima I-11
ketv.

8.4.1.1. Parengtas strateginio
plano jgyvendinimo prieZitiros
tvarkos aprasas I ketv.

8.4.4.2 Isivertinimo  rezultatai
aptarti pedagogy tarybos
posédyje, mokyklos tarybos
posédyje II ketv.

8.4.4.3.Isivertinimo  rezultatai

panaudoti ruo$iant jstaigos metinj
2022 mety veiklos plang ir nauja
strateginj plang. I'V ketv.

8.4.Pedagogy profesinés
kompetencijos tobulinimas,
derinant su mokyklos veiklos
tikslais

lop3elis-darzZelis , Karuselé®,
“Vérinélis*.

8.4.1. Profesinés patirties
sklaida mieste,
respublikoje.

8.4.2. Sistemingas,

kryptingas pedagogy
profesinis tobuléjimas.

8.4.1.1. Paruoéta ir pristatyta 3-4
pranedimai mieste, respublikoje
apie jstaigoje vykdomas veiklas.
8.4.1.2. Pareiskusiy norg
atestuotis 3 pedagogai, jgyja
aukstesne kvalifikacing
kategorija iki 2021-12-31

8.4.2.3. Pravestos 6-8 atviros
praktinés veiklos jstaigoje,
pasidalinta geraja darbo
patirtimi.

8.4.2.1. 90 proc. pedagogy
tobulina kvalifikacija
programose ir seminaruose ne
maziau 18 val.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali tureéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su §vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Zmogiskasis faktorius (laikinas nedarbingumas)

9.2. Techninés klititys.
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