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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2019 metais siekiau profesionaliai valdyti jstaiga, uztikrinant sekminga jos veikla, efektyvial
naudojant turimus iSteklius. Telkiau lopselio-darzelio bendruomeng 2018 — 2022 mety 1
strateginio, 2019 mety veiklos plany jgyvendinimul. Organizavau administracijos, darbuotoju, |
bendruomeneés susirinkimus, bendradarbiavau su ugdytiniy tavais. Vadovavau pedagogy tarybos
posédziams, kuriuose analizuoti ugdymo klausimai. Inicijavau ir sudariau salygas lopselio- |
darzelio bendruomenei kurti ir tobulinti edukacines erdves, jsigyjant naujy ugdymo priemoniy.
Skatinau pedagogu bendradarbiavima su Kity lopseliy-darzeliy pedagogais, dalyvaujant jvairiuose |
renginiuose. Ripinausi tikslingu pedagogu kvalifikacijos tobulimmu, skatinau dalintis savo
patirtimi. Pletojau lopselio-darzelio [KT infrastrukturg: kompiuterizuotos pedagogu darbo vietos,
jvestas bevielis internetinis ry$ys, sudarytos salygos darbuotojams naudotis internetu.

Istaigoje tiriami tevy poreikiai, kartu ai¥kinamasi ir sprendZiama, kaip gerinti vaikams teikiamy
paslaugy kokybg. |
Sukurtos bendradarbiavimo su socialiniais partneriais tradic1jos, pasirasytos bendradarbiavimo

sutartys, vykdomi partnerystes projekial. |
Geri darbuotojy tarpusavio santykiai, bendradarbiavimas ir darbas komandose uztikrina palanky
emocinj klimatg bendruomengje. |
Grupése 1rengtos mobilios, estetiskos. atitinkangios vaiky amziy ir Ju poreikius edukacines |

aplinkos veiklai ir zaidimams. Atnaujinta lauko 7aidimy jranga. I
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) IT SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAIL IR RODIKLIAI

Rezultaty vertinimo rodikliai
Metq uic}uotys Siektini rezultatai (ku}‘iais vadovaujantis Pa'sie'kti reizul_tgtai
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir juy rodiklial
uzduotys jvykdytos) |
1.1. Sudaryti salygas Organizuotl Pedagogy kvalifikacijos Misy lopselyje- '
specialiyjy ugdymosi | seminarg kélimo pazymejimal. darzelyje yra
poreikiy turin¢iy pedagogams apie Vaikai naudosis jrengtu sukurta ir
vaiky integracijal. specialiyjy kabinetu, aprapintu tam efektyvial
ugdymosi poreikiy skirtomis priemoneémis. diegiama vaiky
turindiy vaiky Logopedo pagalba vaikui ir | pazangos 1T
Seimai (ataskaitos). pasiekimy 1




ypatumus ir jy
Integracija.

[sigyti metodiniy
priemoniy, skirty
specialiyjy
ugdymosi poreikiy

turintiems vaikams.

vertinimo
sistema, kurioje
akcentuojama.
kad vaiky turin€iy
specialiuosius
ugdymosi
sutrikimus vaiky
ugdymas
planuojamas ir
vykdomas
komandiniu
principu. ugdymo
procesg grupes
auklétojai ir
specialistal
drauge atlieka 1r
vertinima.

Siuo metu 5
grupése rengtos
relaksacijos
kampelial.
[Ssigyta:

Burbuly vamzdis
su laikikliu 4 vnt.:
Sensorinis zaislas
. Haskis™ 8 vnt.:
Vibravimo lentos
rinkinys 2 vnt.;
Spalvoti
vezimelial 4 vnt.
Darzelio
pedagogal
dalyvavo
seminare :

. Patarimai
tévams: kaip
reaguoti, kai
vaikas..”"
2019-03-28:

. Emocinis
intelektas™ 2019-
04-26.

1.2.Atnaujinti,
modernizuoti
jstaigos patalpas,
pritaikant jas
Siuolaikinio vaiko
poreikiams.

Atnaujinta,
modernizuota
aplinka turés
teigiama poveik]
vaiky saugumui,
sveikatai 1r

Atnaujintos darZelio erdves,
aplinkos- suremontuota
grupés, miegamojo, rubines
patalpa.

Atnaujinta virtuve ir Salia
jos esancios patalpos.

Suremontuota
darzelio virtuve ir
atnaujinta
virtuves jranga
pakeista 4
plautuves.
keptuve,

1_ e . i



estetiniam
suvokimul.
Pagerintos virtuves
darbuotoju darbo

salygos.

Saldytuvas .
Saldiklis.
Atnaujintos
orupés patalpos
pagal nustatytg
tvarka(rubinelés-3
gr., miegamosios-
2 gr., virtuveles-3
gr.)

Atnaujintos
patalpos yra
saugios, estetiskai
sutvarkytos 1r
sudaro prielaidas
kiirybiskai 1r
jvairiapusiSkal
organizuot
ugdymo procesd.
vykdyti
neformaliojo
ugdymo
programas. plétoti
veiklos formas ir
turinj.

Viréjos dalyvavo |
0 val. trukmes
teoriniuose 1r
praktiniuose
sveiko maisto
gaminimo
mokymuose
2019-10-28-30d.
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1.3.Sudaryti sglygas
pedagogy ir kity
darbuotojy
kompetencijoms
ugdyti.

Igyty gebejimy it
kompetencijy
taikymas sudarys
salygas siektl
aukstesnés ugdymo
kokybes .

Visi pedagogai dalyvaus
bent 2 kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose.

Ne maziaus 50 proc.
darbuotoju dalyvaus
viename kvalifikac1)os
tobulinimo renginyje.

Ne maziau kaip 30 proc.
pedagogu vykdys gerosios
patirties sklaidg .

Visi pedagogal
isklausé paskaitg: |
.Kaip stiprinti
savo saviverte Ir |
tarpusavio |
bendradarbiavimg
_kuriant jstaigos
mikroklimatg™
2019-11-13:
Patarimai
tévams: kaip

reaguoti, kai

vaikas..?*

2019-03-28.
Kiekvienas

pedagogas
kvalifikacija

tobulino




vidutiniS$kai 6-8
dienas. 30 proc.
pedagogy vykde
gerosios patirties
sklaida Vilniaus
I-d ..Sveikuolis™.
LVeérinelis™.
_Berzelis”,
konferencijose
.Slavu vainikas™
Dalyvavau:
2019-05-16- 17
.Development of
prie-scool
children ir
modern
conditions of
multicultural
enveronment (12
hours) Tula
Russija;
2019-03-28
Tarptautine
konferencijai
LJkimokyklinis
ugdymas
naujoves,
problemos ...”
Baranovicial
Baltarusija.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos

i dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

ks

2.2.

2.5,

2.4.

2.9.

3. Uzduotys ar veiklos, Kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy, svariy istaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis $vietimo jstaigos veiklal

3.1. Pilnas darzelio stogo remontas

2019 metais jstaigos iSlaikymui skirtos
léSos panaudotos taupiai ir racionaliai.
sprendimai dél jy panaudojimo derinti

su savivaldos institucijomis ir
bendruomene.




e

3.2. Tapau 2019 metu vadovas Vadovo profesine kompetencija.
Istaigos populiarumas ir prestizas

3.3.2019-01-29 konferencijos ..STEAM ir kity Pedagogu patirties sklaida praturtino

inovatyviy veikly jgyvendinimas® refleksija kiekvieno asmeninis kiirybines galias,
suteike naujy Ziniy ir paskatino tobuléti
ugdant vaikus.

3.4. PrieSmokyklinio ugdymo auklétoja Jekaterina Bendruomené gavo informacija dél

Kuzina 2019 m. kovo 1-13 d. gavusi iS Lively stone | Ruandos sunkios socialines gyventojy

mission (Wasingtonas) kvietima sutiko dalyvauti bukleés. J. Kuzinos patirtis Ugandoje

humanitarin€je, edukacinéje misijoje Ruandoje oal 1r ne visa teigiama, toli grazu ne

(Afrikos valstybeje). Pagrindinés veiklos sritys: 3- viskas Si10je Salyje yra gerai, ta¢iau

> mety vaiky ugdymas 1r gerosios patirties sklaida, gyvas prisilietimas prie tikros Afrikos,

pirmosios pagalbos teikimas, humanitarinés mazy maziausiai, praplété akiratj bes

pagalbos teikimas pazeidZziamiesiems Zzmonéms. skatino 1Ssivaduoti nuo iSankstiniy

nuomoniy
3.3

4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (kl{riais WAk aniny Pa§ i?kﬁ re'zu%tz%tai
vertinama, ar nustatytos ir Jy rodiklial
uzduotys jvykdytos)
4.1.
4.2. B o i
4.3.
4.4.
4.5. |
III SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR

KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

S. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis isivertinimas |

Uzduociy jvykdymo apraSymas

Pazymimas atitinkamas

langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
5.2. UZduotys 1S esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Gerai [
5.3. Ivykdytos tik ka1 kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius Patenkinamai [
5>.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

6.1. Mokyklos mikroklimatas, atvirumas pokyc¢iams, mokyklos jvaizdzio kiirimas

6.2. Dokumenty valdymas
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IV SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

7. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siilymai:

Direktoré pilnai jvykde nustatytas urduotis. siektinus rezultatus ir virsijo jy vertinimo rodiklius 11
papildomai atliko neplanuota uzduot] orientuota ] ]staigos veiklos pokyti. 2019 m. vy ko
kontroliuojanéiy institucijy patikrinimai 1r patikrinimu metu nebuvo nustatyta jokiy pazeidimy.

Sitiloma vertinti direktoriaus darbg — labai geral.

THRYBOS PIRMIN | IV KE L 11170 SKRIERUTENIEME 202004 3 O
(mokykloje — mokyklos tarybos “ (parasa (vardas ir pavarde) (data)
igaliotas asmuo, Svietimo pagalbos istaigoje —

savivaldos mstltucgos jgaliotas asmuo
/ darbuotoju atstovavima igyvendinantis asmuo)

8. Jvertinimas, jo pagrindimas ir sinlymai: lQ - 0 TN Q A ouvon (f S[ PR g Ka
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Vilniaus miesto %Vlﬁéfbﬁﬁno staigos savininko teises ir (para3as) (vardas ir pavarde) (data)

dinandios institucijos
(dalmmkq susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

adcm.:g 108
thn

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas Aa.é o /m

IV SKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATALIR RODIKLIAI

9. Kitu mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
Uzduotys Siektini rezultatai (ku}' IS RV a.ntzls_
vertinama, ar nustatyios
uzduotys jvykdytos)

9.1 Efektyvinti veikla, diegiant Naudojant elektronin] Parengtas elektroninio dienyno
specializuotg viding dienyna, nuolat teikiama naudojimo tvarkos aprasas.
elektronine informacing informacija tévams Paskirti atsakingi asmenys Uz
sistema (globéjams) apie vaiky elektroninio dienyno tvarkyma

ugdyma, operatyvial ir administravima. Juy funkeijos
parengiamos reikalingos suderintos su asmens duomeny
ataskaitos apsaugos teisés akty
reikalavimais.
Sudarytos salygos tevams
(globéjams) naudotis |
| elektroniniu dienynu.




Laiku ir tinkamai pateikiami
istaigos planavimo,
informavimo ir ataskaitiniai
dokumental.

0.2. Testi patalpy renovacija 1r
modernizacija pritaikant jas

siuolaikinio darbuotoju ir vaiko
poreikiams.

Pagerintos skalbyklos I
sandélio darbuoto)y
darbo salygos.
Atnaujinta, modernizuota
aplinka tures teigiama
poveiki vaiky saugumul,
sveikatai ir estetiniam
suvokimul.

Atnaujintos darzelio erdves,
aplinkos- suremontuota grupes,
miegamojo, rubines patalpa (3-
4or.).

Atnaujinta skalbykla 1r Salia
jos esancios patalpos.

9.3. Uztikrinti specialiyjy
poreikiy turin¢iy vaiky
integravima i bendrojo ugdymo
grupes.

Tobulinti darbuotoju
sinias dél specialiyjy
poreikiy vaiky ypatumuy,
organizuojant seminarus
bei kursus.

Uzimti turimus,
psichologo 1r specialio)o
pedagogo etatus.
Sudaryta Svietimo
pagalbos mobili grupe.
VGK nariai dalyvaus
vaiky individualiy
programy kurime.

Visi pedagogai dalyvaus bent 2
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose jtraukiojo ugdymo
tema.

Ne maziaus S0 proc.
nepedagoginiy darbuotojy
dalyvaus viename
kvalifikacijos tobulinimo
renginyje.

[darbinti psichologas ir
specialusis pedagogas.

VGK sukurtas veiksmy planas,
kaip pagerinti jtraukuy}
ugdyma.

9 4. Tobulinti vaiky pasiekimy
ir pazangos vertinimo process
jstaigoje.

Ugdymosi pasiekimy Ir
pazangos rodiklial
naudojami individualiems
ugdymosi planams ir
turiniui kurti. Ugdymosi
metodai ir formos atliepia
asmenine ugdymosl
pazanga.

Pedagogai informuoja
seima apie ugdymosi
sunkumus ar elgesio
problemas. Kartu su
Seima suderina
individualios pagalbos
plana. Laiku suteikta
pagalba Seimai.

Nuolat teikiama nuosekli
pagalba vaikui,

pedagogui, Seimai.

Nuoseklus ugdytiniy pasiekimy
vertinimas 2 kartus metuose,
pusmecio ataskaitos, pasiekimy
ir pazangos rezultaty
lyginamoji analize.

Iki 2020 m. liepos 1 d. atlikta
individualiy pagalbos plany
vaikui ir Seimai kokybine
analize, priemoniy
veiksmingumo ir efektyvumo
vertinimo analize.

Pedagogu-specialisty-3e1mos
konsultacijy susitikimai pagal




poreik], bet ne re¢iau kaip 2
kartus per metus.
Suorganizuota 1-2 seminarai
tevams.

10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
tureti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(plldoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskasis faktorius (laikinas nedarbingumas)

10.2. Technines klittys.
10.3.

2020 4.8 L
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