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Vilnius

I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO JGYVENDINIMAS

1018 metais siekiau profesionaliai valdyti jstaiga. uztikrinant sekminga jos veikla, efektyviai
naudojant turimus iSteklius. Telkiau lopSelio-darzelio bendruomene 2018 — 2022 mety
strateginio, 2018 mety veiklos plany igyvendinimui. Organizavau administracijos. darbuotoju.
bendruomenés susirinkimus, bendradarbiavau su ugdytiniy tévais. Vadovavau pedagogy tarybos
posédziams, kuriuose analizuoti ugdymo klausimai. Inicijavau ir sudariau salygas lopSelio-
darzelio bendruomenei kurti ir tobulinti edukacines erdves, jsigyjant naujy ugdymo priemontiuy.

Skatinau pedagogy bendradarbiavima su Kity lopseliy-darzeliy pedagogais, dalyvaujant jvairiuose |

renginiuose. Ripinausi tikslingu pedagogy kvalifikacijos tobulinimu, skatinau dalintis savo
patirtimi. Plétojau lopselio-darzelio IK'T infrastruktiira: kompiuterizuotos pedagogy darbo vietos,
ivestas bevielis internetinis rySys, sudarytos salygos darbuotojams naudotis internetu.

[staigoje tiriami tévy poreikiai, kartu aiSkinamasi ir sprendziama, kaip gerinti vaikams teikiamy
paslaugy kokybg.

Sukurtos bendradarbiavimo su socialiniais partneriais tradicijos, pasirasytos bendradarbiavimo
sutartys, vykdomi partnerysteés projektai.

Geri darbuotojuy tarpusavio santykiai, bendradarbiavimas ir darbas komandose uztikrina palanky
emocinj klimatg bendruomengje.

Grupése irengtos mobilios, estetiSkos, atitinkancios vaiky amziy ir jy poreikius edukacines
aplinkos veiklai ir Zaidimams. Atnaujinta lauko zaidimy jranga

) II SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
Mety uzduotys T . (kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
. . Siektini rezultatai . ¢ 3 S
(toliau — uzduotys) vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai
uzduotys jvykdytos) |
2. 1. Modernizuoti Pakankamas I'1 Visi pedagogai, personalas T
kabinetus ir grupes. | taikymas ugdymo | gebes naudotis oo
procese. Siuolaikinémis i(omg iil A
Saugi 1r komunikavimo 18 dg e .
SiuolaikiSka priemonémis. ISsiplés 8 .
anlink d sk ys prijungtos prie
plinka. pedagoginiy kompetencijy A
taikymo galimybes, ' |




naudojimas IT priemonemis
Pagerés ugdymo(st)
procesas. Modernizuoti 3-4
kabinetai ir grupes.

(2018.01.01 tik 6
darbo vietos)

Dalyvavau
inovacijy forume

2018-01-16

Modernizuoti
kabinetas 1r
grupiy jrengimas.

2 .2. Teritorijos lauko

jrengimy
atnaujinimas.

Vadovaujantis
rizikos vertinimo
metodika-
nustatytas mazas
aikstelés saugumo

lygis.

Pagereés teikiamy paslaugy
kokybé, bus uztikrinamas
vaiky saugumas.

Pakeista laiuko aiksteliy
danga, pakeistos 3-4
aiksteles

(jrengimai atitiks higienos
normas).

Papildyti lauko
7aidimy aiksteliy
aplinka naujais,
vaiky judéjimo 1ir
7aidimo poreikius
tenkinanciais
jrenginiais.

Irengta futbolo 1r
krepsinio aikstele.

2.3. Organizuotl 1t
vesti metodines-
dalykines,
pedagogines
paskaitas.
pranesimus
institucijos, miesto,
salies pedagogams.

ol i

Gebéjimas, noras
dalytis ziniomis,
patirtimi.

Suorganizuota 1K1 3
renginiy. Stiprinti
besimokan¢ios organizacijos
bruozus. mokintis kolegoms
i§ kolegu, itraukiant ]
ugdymo procesg $eima.

Mano autorinis
(gerosios patirties
sklaida )
seminaras —
treningas ..Naujl
aktyvis mokymy
metodai
ikimokyklinio
ugdymo
pedagogo darbe
su tévais™:

-2018.02.14
Klaipedos
Lopselis-darzelis
Ziburelis™;

-2018.03.23
[X tarptautine
konferencija
JJkimokyklinis
ugdymas-
dalinimas
patirtimi1™
Basanaviciaus
valstybinis
universitetas
Baltarusija.




-2018.04.11
Vilniaus LopSelis-
darzelis
.Berzelis™;

-X Respublikine
konferencija
.Slavy vainikas

-2018.06.11-13
X V1 tarptautine
konferencija

., Testinio
Svietimo-
tendencijos Ir
perspektyvos”
Lenkija
Siedlcach:;

-2018.09.26
Vilniaus lopSelis-
darzelis
LVerinelis™.

-2018.10.03
Vilniaus lopselis-
darzelis
.Bangele”

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos 13

dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, r1z1Kos

2.1,

2.2.

2.3,

2.4.

2.,

3. Uzduotys ar veiklos,
(pildoma, jei buvo atlikta papildomuy,

svariy jstaigos veiklos rezultatams)

kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jivykdytos

Uzduotys / veiklos

N

Poveikis $vietimo jstaigos veiklal

Dl WIN | —

3,
-~
D edas
-

J.J.,
3.4.
i

Dol
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4. Pakoreguotos praéjusiy mety veiklos uzduo

tys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys

Qiektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai

(kuriais vadovaujantis

Pasiekti rezultatal
ir ju rodikliat




vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

4.1.

4.2. I

4.3,

4.4,

4.5. |

111 SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

5. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

L em . Pazymimas atitinkamas
Uzduociy jvykdymo aprasymas | langelis
5.1. Uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai
5.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius | Gerai L
5.3. Ivykdytos tik kai kurios uzduotys pagal sutartus vertinimo rodiklius | Patenkinamai [
5.4. Uzduotys nejvykdytos pagal sutartus vertinimo rodiklius Nepatenkinamai L

6. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti
6.1. Bendradarbiavimas su socialiniais partneriais.
6.2.Edukacines aplinkos kuirimas ir tobulinimas. _
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IV SKYRIUS
\VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMALI

7. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai:

Direktoré pilnai jvykdé nustatytas uzduotis, siektinus rezultatus ir vir§ijo jy vertinimo rodiklius 1r
papildomai atliko neplanuota uzduotj orientuota | istaigos veiklos pokyti. 2018 m. vyko
kontroliuojan¢iy institucijy patikrinimai ir patikrinimu metu nebuvo nustatyta jokiy pazeidimuy. taip

pat nebuvo nusiskundimy i$ vaiky tévy. Sitloma vertinti direktoriaus darbg — labai gerai.
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pareigas jgyvendinancios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas W W

IV SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

9. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis

vaiky integracijai.

specialiyjy ugdymosi
poreikiy turin€iy vaiky
ypatumus ir jy
Integracija.

[s1gyt1 metodiniy
priemoniy, skirty
specialiyjy ugdymosi
poreikiy turintiems
vaikams.

UZduotys Siektini rezultatai ..
vertinama, ar nustatytos
uzduotys 1vykdytos)
9.1. Sudaryti salygas specialiyjy | Organizuoti seminarg Pedagogy kvalifikacijos kélimo
ugdymosi poreikiy turinéiy pedagogams apie pazymeéjimail.

Vaikai naudosis jrengtu
kabinetu, aprupintu tam
skirtomis priemonemis.
Logopedo pagalba vaikui ir
Seimai (ataskaitos).

9.2.Atnaujinti, modernizuoti
Istaigos patalpas, pritaikant jas
Stuolaikinio vaiko poreikiams.

Atnaujinta, modernizuota
aplinka turés teigiama
poveiki vaiky saugumui,
sveikatai ir estetiniam
suvokimui.

Pagerintos virtuves

darbuotojy darbo salygos.

Atnaujintos darzelio erdves.
aplinkos- suremontuota grupe¢s,
miegamojo, rubinés patalpa.
Atnaujinta virtuve ir Salia jos
esanc10s patalpos.

ugdyti.

9.3.Sudaryti salygas pedagoguy ir
kity darbuotoju kompetencijoms

[eyty gebéjimuy 1r
kompetencijy taitkymas
sudarys salygas siekti

aukStesnes ugdymo
kokybes .

Visi pedagogai dalyvaus bent 2
kvalifikacijos tobulinimo
renginiuose.

Ne maziaus 50 proc. darbuotojy
dalyvaus viename
kvalifikacijos tobulinimo
renginyje.

Ne maziau kaip 30 proc.
pedagogy vykdys gerosios
patirties sklaidg .




10. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
tureti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(ptldoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

10.1. Zmogiskasis faktorius (laikinas nedarbingumas)
10.2. Techninés klittys.
10.3.

Vilniaus miesto savivaldybés administraci jOs
Svietimo, kultiiros ir sporto departamento
Direktore

(SPiétimTbostaisdssavininko teises ir
pa?r%}ga?s Igyvendinanc¢ios institucijos
(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens
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